
 
Happy Hour Sustentável 

ATA DA REUNIÃO DE 22/03/2011 

 

a. Data, horário e local do evento: 

O evento foi realizado em São Carlos, no dia 22/03/2010, das 18h30 às 21h30, no 

estabelecimento denominado “Tulha Restaurante no Damha Golf Club”. 

 

b. Participantes: 

 

 

 Alvaro Pereira - TAM 

 Amanda Ramone - Rigor Alimentos 

 Andrea Goldschmidt - Apoena Sustentável 

 Beto Mestriner – Wama Diagnóstica 

 Charles Boisson – SPF do Brasil 

 Claudia Escrivão - SP GEO 

 Cristina Ciampolini - Apoena Sustentável 

 Daniel Cruz - TAM 

 Deonir Tofolo – Policarbon 

 Eduardo Cunha – SENAC 

 Geisa Paganini De Mio - APOENA Sustentável 

 Luciana Boisson – Psicóloga Clínica 

 Lucimara Pedro - Tecumseh 

 Luiz Pereira - SP GEO 

 Jaqueline Jéssica de Oliveira - SP GEO 

 Josiane Viegas - TAM 

 Juliana Gandini – Apoena Sustentável 

 Marcelo Salvadio – Electrolux 

 Marcos Gonçalves - Engecer 

 Mariflavia Casagrande – Advogada autônoma 

 Michele Khelarkian - BV Financeira 

 Noêmia Khelarkian - Tecumseh 

 Rita Moreno - TAM 

 Rodrigo Piccon - Embraer 

 Selene Garcia - TAM 

 

c. Objetivos do encontro:  

O tema do encontro foi “Sensibilização para a Sustentabilidade”, no qual foram 

apresentadas e discutidas algumas estratégias que as empresas vêm utilizando para 

divulgar e promover a Sustentabilidade junto ao público interno e aos demais 

Stakeholders. 

  

d. Atividades desenvolvidas durante o encontro: 

 

Inicialmente, a Sra. Juliana Gandini, consultora da APOENA, fez a apresentação 

institucional da consultoria. 

 



 
 

Na sequência Rita Moreno, responsável pela área de Sustentabilidade da TAM, expôs o 

case da empresa. 

 

Após breve intervalo, cada participante respondeu uma pesquisa a respeito do tema 

Sensibilização para a Sustentabilidade. Logo após, o grupo de participantes foi dividido 

em três subgrupos e discutiram as seguintes questões: 

 Em que estágio a sua empresa está em termos de Sustentabilidade? (Defensivo, 

De obediência, Gerencial, Estratégico ou de liderança social) 

  Em que estágio a empresa está em termos de comportamento em relação à 

Sustentabilidade? (pré-contemplação, contemplação, ação ou manutenção). 

 

Conclusões finais 

 Ao final de trinta minutos, os subgrupos tiveram a oportunidade de compartilhar suas 

opiniões com todo o grupo. 

 

 

e. Próximos passos 

Montar material de leitura para o próximo encontro no dia 26 de Abril sobre 

“Diagnóstico ambiental da Sustentabilidade e adequação ambiental-legal”. 

 


